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PODSTAWY PRZEDSIĘBIORCZOŚCI

Nauczyciele uczący: Tomasz Tadeusz Brzozowski

Przedmiotem kontroli i oceny ucznia są: wiadomości i umiejętności oraz gotowość do ich zaprezentowania, różne przejawy aktywności intelektualnej, w tym rozumienie tekstów 
i instrukcji, uczestniczenie w dyskusjach, praca indywidualna i w zespole, sprawne wykonywanie ćwiczeń praktycznych, opracowywanie i realizacja projektów, umiejętność gromadzenia i selekcji informacji z różnych źródeł, w tym z Internetu i oprogramowania komputerowego, umiejętności komunikacyjne z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informacyjnych. 
   	Do obowiązków ucznia należy merytoryczny i aktywny udział w lekcjach, systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego, który może podlegać kontroli oraz ocenie przez nauczyciela, posiadanie podczas zajęć lekcyjnych podręcznika i innych tekstów lub materiałów wcześniej podanych przez nauczyciela. Brak zeszytu i podręcznika traktowany jest jako nieprzygotowanie do lekcji z wszystkimi tego konsekwencjami.  Oceny bieżące uczeń otrzymuje za: wypowiedzi ustne na określony temat, prace klasowe, kartkówki, sprawdziany umiejętności praktycznych, prace domowe, aktywny udział w zajęciach, referaty, merytoryczny i aktywny udział w dyskusji, systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego. Ocenę śródroczną i roczną wystawia się na podstawie ocen cząstkowych ucznia. 
1. Prace klasowe, kartkówki (mogą być w formie testowej) są sprawdzane w okresie dwóch tygodni  - czas trwania - do jednej godziny lekcyjnej.
Praca klasowa: ilość w semestrze (1–2), zakres: wyznaczona przez nauczyciela część działu lub poszczególnych lekcji; zapowiedź: co najmniej tydzień przed terminem pisania; kryteria oceny: na zasadzie przyznawania punktów. Może mieć formę testową. Uczeń ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej jeden raz. Powinien to zrobić w ciągu dwóch tygodni od pracy klasowej, po wcześniejszym zadeklarowaniu takiej chęci. Nie przewiduje się poprawy ocen uzyskanych w pierwszym terminie, począwszy od oceny dopuszczającej i wyższej.  Ocena 
z poprawy pracy klasowej zostanie wpisana do dziennika bez względu na jej wartość. Brak podwyższonej oceny niedostatecznej z pracy klasowej lub brak oceny z pracy klasowej w ogóle mogą mieć istotny wpływ na ocenę semestralną oraz roczną,  obniżając je  o jeden stopień.


Kartkówka: czas trwania (10÷15 minut); ilość w semestrze: wg uznania nauczyciela; zakres: do trzech jednostek lekcyjnych (bez zapowiedzi). Może być w formie testowej. Ocenę 
z kartkówki uczeń może poprawić raz, po wcześniejszym zadeklarowaniu takiej chęci w ciągu dwóch tygodniu od jej przeprowadzenia w formie wypowiedzi ustnej lub pisemnej.
Wypowiedź ustna: co najmniej 1 raz w semestrze, zakres: trzy ostatnie lekcje, (bez zapowiedzi). Poprawiania ocen z odpowiedzi ustnej nie przewiduje się. Uczeń w czasie lekcji może otrzymać ocenę za aktywność. Ocena taka jest oceną cząstkową. Jej wartość zależy od częstotliwości wypowiedzi ucznia podczas jednostki lekcyjnej oraz zawartości merytorycznej tejże wypowiedzi lub innej formy aktywizującej ucznia.  Uczeń jest dodatkowo nagradzany za udział w konkursach, pracach pozalekcyjnych, prace nieobowiązkowych (dla chętnych), za samodzielne referaty lub prezentacje.
2. Przy ocenianiu pracy pisemnej (praca klasowa, kartkówka) wg skali punktowej, nauczyciel podaje uczniom liczbę punktów, umożliwiających uzyskanie poszczególnych ocen. 
3. Uczeń ma prawo do jednorazowego zgłoszenia nieprzygotowania do lekcji 
w semestrze bez podawania przyczyn (nie dotyczy to zapowiedzianych prac pisemnych i lekcji powtórzeniowych). Fakt ten zgłasza niezwłocznie przed lekcją. Drugie i kolejne zgłoszenie nieprzygotowania w czasie semestru będzie skutkować otrzymaniem oceny niedostatecznej. Brak zadania domowego, poza jednorazowym zgłoszeniem tego faktu w semestrze, każdorazowo będzie skutkował oceną niedostateczną. Prace domowe będą sprawdzane wybiórczo, chyba, że wcześniej nauczyciel zapowie, że będzie je zbierał od wszystkich uczniów. Ocenę niedostateczną otrzyma także uczeń, którzy nie zgłosił nieprzygotowania, 
a w czasie trwania lekcji, ów brak wyjdzie na jaw.     
4. Odpisywanie lub tzw. ściąganie w czasie prac pisemnych oraz korzystanie 
z podpowiedzi lub niedozwolonych urządzeń elektronicznych (z wyłączeniem pozwolenia nauczyciela na wykorzystanie wspomnianych urządzeń jako źródeł pozyskiwania informacji) jest naganne i powoduje wystawienie oceny niedostatecznej, która nie podlega poprawie.
5. Uczeń uchylający się od obecności na pracach klasowych oraz kartkówkach wraz z ich poprawami, przez co nie otrzymuje ocen cząstkowych, otrzymuje ocenę śródroczną lub roczna niższą o jeden pełny stopień niż wynika to z uzyskanych pozostałych ocen cząstkowych.
6. Na miesiąc przez zakończeniem każdego semestru nie przewiduje się żadnych dodatkowych sprawdzianów zaliczeniowych. Oceny z prac klasowych oraz kartkówek powinny być poprawiane systematycznie w ciągu całego roku szkolnego. Obowiązuje termin dwutygodniowy od ostatniej pracy klasowej i kartkówki, chyba że zajdą szczególne okoliczności i po uzgodnieniu z nauczycielem termin ten zostanie ustalony indywidualnie.  
7. Każdy uczeń jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwości. 
8. Przy wystawianiu oceny śródrocznej i rocznej bierze się pod uwagę oceny, kładąc większy nacisk na oceny odpowiednio: z odpowiedzi ustnych, prac klasowych, aktywności i kartkówek.
9. Podstawą do wystawienia oceny śródrocznej i rocznej jest średnia arytmetyczna uzyskanych przez ucznia ocen. Każdej z ocen przysługuje waga „1”. Zakres ocen: od 1 do 6.
10. Od powyższych zasad oceniania na przedmiocie mogą istnieć odstępstwa, ale tylko na korzyść ucznia. 


